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1- DURUM ANALIZi

Tarihi Gelisim

3 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayil1 yasa ile Selcuk Universitesi biinyesinde Mesleki Egitim
Fakiiltesi yapilanmas1 baslamistir. Bu yapilanma i¢inde El Sanatlar1 Egitimi Boliimii acgilarak,
El ve Makine Nakislari Anabilim Dali ve Cicek-Orgii-Dokuma Anabilim Dali’'nda akademik
kadrolar olusturulmustur. 1994-1995 egitim-6gretim y1li sonunda ilk mezunlarini veren Boliim,
Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesindeki El Sanatlari Egitimi Ana Bilim Dali
Tezli Yiiksek Lisans Programi (Dekoratif Uriinler ve Cigek Egitimi Bilim Dali, El Dokumalar
ve Orgiileri Bilim Dali, El ve Makine nakislar: Bilim Dali) ile de Lisansiistii egitim-6gretimine
devam etmistir. 13 Kasim 2009 tarih ve 27405 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Bakanlar
Kurulunun 2009/15546 sayil1 kararnamesine gore, Selcuk Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi
kapatilarak yerine Sanat ve Tasarim Fakiiltesi kurulmustur. 11.05.2011 tarihinde
Yiiksekogrenim Kurulu tarafindan 2547 sayili kanunun 2880 sayili kanunla degisik 7/d -2
maddesi uyarinca da, El Sanatlar1 Egitimi Béliim isminin “El Sanatlar1 Tasarimi ve Uretimi”
olarak degistirilmesi uygun goriilmiistiir. 2013-2014 egitim-0gretim yilinda ilk 6grencilerini ek
kontenjan ile kabul etmis, 2014-2015 egitim-6gretim yilindan itibaren 6zel yetenek sinaviyla 20
adet ogrenci alimi yapilmistir. 2017-2018 egitim-6gretim yilinda 30 adet orglin dgretim
kontenjani ile merkezi sinav sistemiyle dgrenci alimina baglanmistir. 04 Ekim 2019 tarih ve
30908 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Cumhurbagkani'nin 2809 sayili Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Teskilati Kanununun ek 30 uncu maddesine gore Selguk Universitesi Sanat ve
Tasarim Fakiiltesi'nin ismi “Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi” olarak degistirilmistir. T.C.
Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi Egitim-Ogretim Dairesi Baskanligi tarafindan 03. Subat.2020
tarihinde gonderilen 75850160-199-E.9188 sayili yazi ile El Sanatlari Tasarimi ve Uretimi

Boliim isminin “El Sanatlar1” olarak degistirilmesi uygun goriilmiistiir.

1992-1993 egitim-6gretim yilindan itibaren lisans ve lisansiistii egitimlerine devam eden El
Sanatlar1 Boliimii; giiclii akademik kadrosu, gelisen tasarim ve teknoloji alanlarma uyumlanan

ders programi ile faaliyetlerine devam etmektedir.



Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Tirkiye’de Yiiksekogretim; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda diizenlenmistir. Bu
kanunun 12. maddesinde tanimlanan yiiksekdgretim kurumlarinin gorevleri asagida

belirtilmistir.

a. Cagdas uygarlik ve egitim 6gretim esaslarina dayanan bir diizen ig¢inde, toplumun
ihtiyaclart ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli

diizeylerde egitim 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve

sayida insan giicli yetistirmek,

c. Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamu oyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yaz1 ve diger araclarla yaymak,

d. Orgiin, yaygn, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarmi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak
ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve

Onerilerini bildirmek,

f. Egitim ogretim ve seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini

iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre

sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,
h. Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

1. Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim dgretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye igletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin

gerekli diizenlemeleri yapmaktir.



El Sanatlar1 Boliimii 6gretim elemanlar: yasal yiikiimliiliklerini yerine getirmek icin yil
icerisinde akademik ¢alismalarini  siirdiirmekte, lisans ve lisansiistii programlarin
yiiriitilmesinde ¢caba gostermekte ve diger fakiiltelerin egitim-0gretim faaliyetlerine de destek
olmaktadir. El Sanatlar1 Boliimii biinyesinde bulunan doner sermaye faaliyetleri kapsaminda,
ozgiin tasarim ve iiretim calismalari ile Selcuk Universitesinin disa bagimhiligim azaltmada
katk1, destek ve oneriler sunulmaktadir. Béliim Ogretim iiyelerinin yiiriitmiis oldugu bilimsel
projeler, sosyal sorumluluk projeleri, uluslararas1 ve ulusal akademik yaymlar, sergiler ve
caligtaylar ile de tiniversitenin ve fakiiltenin egitim/0gretim ve akademik faaliyetlerine katki

saglanmaktadir.
Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

Boliimiin faaliyet alanlari ve tretilen ya da tiretimine katkida bulunulan triin/hizmetler

asagida yer alan Tablo 1’de belirtilmistir.

Tablo 1: Faaliyet Alanlar1

Faaliyet Alam 1: Egitim ve Ogretim

Uriin/Hizmet 1: Lisans Egitimi

Uriin/Hizmet 2: Yiiksek Lisans Egitimi

Uriin/Hizmet 3: Doktora Egitimi (Basvuru degerlendirme asamasinda)

Faaliyet Alam 2: Bilimsel Aragtirmalar

Uriin/Hizmet 1: Ulusal ve Uluslararasi Makale

Uriin/Hizmet 2: Ulusal ve Uluslararas: Bildiri

Uriin/Hizmet 3: Ulusal ve Uluslararasi Kitap

Uriin/Hizmet 4: Ulusal ve Uluslararasi1 Kitap Boliimii

Uriin/Hizmet 5: Ulusal ve Uluslararas1 Arastirma Projesi

Faaliyet Alani 3: Sanatsal Caligsmalar

Uriin/Hizmet 1: Ulusal ve Uluslararas: Jiirili/ Jiirisiz Karma/Grup/Kisisel Sergi

Uriin/Hizmet 2: Ulusal ve Uluslararas1 Calistay/ Workshop

Paydas Analizi (Kurulusun hedef Kkitlesi ve kurulus faaliyetlerinden olumlu/olumsuz

yonde etkilenenlerin, ilgili taraflarin analizi):

Paydas analizinin ilk asamasinda El Sanatlar1 bolimiiniin paydaglart tespit edilmis, paydas
tiirleri ve paydas oncelikleri belirlenmistir. Bu dogrultu da hazirlanan paydas listesi agagida yer

alan Tablo 2’de verilmistir.



I¢c Paydaslar: Akademik Personel, Idari Personel, Rektorliik, Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Fakiilteler (Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, Konservatuvar) ve
Diger Birimler (Selguk Stirekli Egitim Merkezi, Selguk Sanat Merkezi, Bilimsel Arastirma

Projeleri Koordinatorliigii).

Dis Paydaslar: Mezunlar, Universitelerarast Kurul, Yurti¢i Universiteler (Agr1 Ibrahim

Cecen Universitesi, Akdeniz Universitesi, Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi, Ankara
Haci Bayram Veli Universitesi, Atatiirk Universitesi, Batman Universitesi, Canakkale On sekiz
Mart Universitesi, Dokuz Eyliil Universitesi, Diizce Universitesi, Eskisehir Osmangazi
Universitesi, Gazi Universitesi, Giresun Universitesi, Iskenderun Teknik Universitesi,
Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi, Karabiikk Universitesi, Karadeniz Teknik
Universitesi, Karamanoglu Mehmet Bey Universitesi, Kayseri Universitesi, Kirikkale
Universitesi, Kilis 7 Aralik Universitesi, Kiitahya Dumlupinar Universitesi, Manisa Celal Bayar
Universitesi, Marmara Universitesi, Mugla Sitki Kogman Universitesi, Ordu Universitesi,
Pamukkale Universitesi, Recep Tayyip Erdogan Universitesi, Siirt Universitesi, Sivas
Cumhuriyet Universitesi, Siileyman Demirel Universitesi, Tekirdag Namik Kemal Universitesi,
Trakya Universitesi, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Van Yiiziincii Y1l Universitesi, Y1ldiz
Teknik Universitesi, Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi), Yurtdis1 Universiteler (Deakin
University, Massey University, University Technology Sydney-Uts, Manchester Metropolitan
University, Northumbria University, Cames Cook University, Bachelor Of Creative Arts La
Trobe University, University Of Bringhton, University Of Wollongong), Yiiksek Ogretim
Kurumu, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi, Tiirk Tasarim
Danigma Konseyi, Universiteler Arast Kurul Sanat Dallar1 Egitim Konseyi, Yazili ve Gorsel
Basin, Endiistriyel Tasarimcilar Meslek Kurulusu, Belediyeler, Sanat Galerileri, Miizeler,
Tasarimcilar, Sanat Yazarlar1 ve Elestirmenleri, Isverenler/ Isletmeler (Marker Lines Tasarim
Atolyesi, Bee Ajans, Giiler Ceyiz, Meram Cini Atdlyesi, Destegiil Kege Atdlyesi, Sehzade Deri,
Ozart Sanat Atdlyesi), Ticari Kurum ve Kuruluslar, Meslek Kuruluslar1 (Oda, Borsa, Birlik ve
Diger Kuruluslar), Sivil Toplum Kuruluslari (ELSANDER,vb.).

Miisteriler (Yararlanicilar): Ogrenciler

Tablo 2: Paydas Listesi

Onem
Paydaslar Paydas Paydas Tiskisi Derecesi
Tiru 1: Zayf
2: Orta
3: Giiclii
Ogrenciler Miisteriler Ana Hizmeti Alan 3
Akademik Personel I¢ Paydas Ana Hizmeti Sunan 3




Idari Personel I¢ Paydas Hizmet Sunan
Rektorlik, Enstiti, Temel Ortak
Diger Fakiilteler ve I¢ Paydas
Diger Birimler
Mezunlar Dis Paydas Stratejik Ortak
Yiiksek Ogretim Di1s Paydas Temel Ortak
Kurumu
Universitelerarasi Di1s Paydas Temel Ortak
Kurul
Stratejik Ortak (Lisans ve
Lisansiistii diizeyde kurumlar
arastigbirligini arttirmak, el
Yurt I¢i ve Yurt Dis1 | Dis Paydas sanatlar1 alanlarinda ortak
Universiteler tasarim projeleri yurtitmek,
Erasmus, Mevlana, Farabi gibi
uluslararas1 degisim programlari
saglamak)
Kiiltiirve Turizm Dis Paydas | Hizmet Alan ve Stratejik Ortak
Bakanligi
Bilim, Sanayi ve Dis Paydas | Hizmet Alan ve Stratejik Ortak
Teknoloji Bakanligi
UniversitelerArasi Dis Paydas Temel Ortak
KurulSanatDallar1
Egitim Konseyi
Yiiksek Sanat Dis Paydas Temel Ortak
Konseyi
Dis Paydas | Hizmet Alan ve Stratejik Ortak
Belediyeler (Toplumda el sanatlar1 ve
iretimin farkindaligini arttirmak)
Anadolu El Hizmet Alan ve Stratejik Ortak
Sanatlarin1 Yagatma (Staj olanaklart saglamak, el
ve Gelistirme Dis Paydas | sanatlar1 alanlarina yonelik ortak
Dernegi yarisma, sergi, panel, kariyer
(ANELSADER) giinleri, sosyal sorumluluk vb.
organizasyonlarda bulunmak)
Hizmet Alan ve Stratejik Ortak
(Staj olanaklar1 saglamak, el
Geleneksel Sanatlar | Dis Paydas | sanatlari alanlarma yonelik ortak
Dernegi yarisma, sergi, panel, kariyer
giinleri, sosyal sorumluluk vb.
organizasyonlarda bulunmak)
Hizmet Alan ve Stratejik Ortak
Geleneksel El (Staj olanaklart saglamak, el
Sanatlar1 Dis Paydas | sanatlar alanlara yonelik ortak
Dernegi (GESAD) yarigma, sergi, panel, Kkariyer
giinleri, sosyal sorumluluk vb.
organizasyonlarda bulunmak)
Miizeler Dis Paydas Stratejik Ortak
Sanat Galerileri Dis Paydas Stratejik Ortak

(Sergi alanlar1 saglamak)




Sanat Yazarlar1 ve Di1s Paydas Stratejik Ortak 3

Elestirmenler
Stratejik Ortak
(El Sanatlar1 programini tanitim
Yazil1 ve Gorsel Dis Paydas | amacli faaliyetler gelistirmek ve 3
Basin yiirtitmek, toplumda el sanatlar1
ve lirtinlerinin farkindaligin
arttirmak)
Hizmet Alan ve Stratejik Ortak
Meslek Kuruluglar (Toplumda el sanatlar1 ve 2
(Oda, Borsa, Birlik | Dis Paydas iretimin farkindaligini
ve Diger Kuruluslar) arttirmak)
El Sanati Dis Paydas Stratejik Ortak 3

Ustalari/Zanaatkarlar

Hizmet Alan ve Stratejik Ortak
(Staj olanaklar1 saglamak, el
Isverenler/isletmeler | Dis Paydas sanatlari {iriin tasarimi ve
iiretime yonelik ortak yarigma, 3
sergi, panel, kariyer giinleri,
sosyal sorumluluk vb.
organizasyonlarda bulunmak)
Dis Paydas | Hizmet Alan ve Stratejik Ortak
TicariKurumve (Staj olanaklar1 saglamak, el
Kuruluslar sanatlar1 alanlarina yonelik ortak 3
yarigsma, sergi, panel, kariyer
giinleri, sosyal sorumluluk vb.
organizasyonlarda bulunmak)

Paydaslar icin Etki/Onem matrisi hazirlanmistir. Tablo 3’de yer almaktadir. Bu matriste
etki, paydasin kurulusun faaliyet ve hizmetlerini yonlendirme, destekleme veya olumsuz
etkileme giiclinii, 6nem ise kurulusun paydasin beklenti ve taleplerinin karsilanmasi konusunda

verdigi onceligi ifade eder.

Tablo 3: Paydas Etki/Onem Matrisi

ONEM/ETKI ZAYIF GUCLU
izle Bilgilendir
- Yazili ve Gorsel Basin

ONEMSIZ - Isverenler/ Isletmeler

- Sanat Yazarlar1 ve Elestirmenler
- El Sanat1 Ustalar1/Zanaatkarlar

- El Sanatlar1 Dernekleri

- Ticari Kurum ve Kuruluslar

- Belediyeler

Cikarlarim Gozet,
Calhismalara Dahil Et Birlikte Calis




- Aragtirma Kurumlari - Akademik Personel
- Bilim, Sanayi ve Teknoloji | - Idari Personel
ONEMLI Bakanlig - Rektorliik, Enstitii, Diger
- Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 | Fakiilteler ve Diger Birimler
- Meslek Kuruluslari -Yiiksek Ogretim Kurumu
- Sivil Toplum Kuruluslari
- Mezunlar

Kurulus I¢i Analiz (Kurulusun faaliyet gosterdigi ortamin ve dis kosullarin analizi):

El Sanatlar1 Boliimii 7 6gretim iiyesi, 3 0gretim gorevlisi 2 aragtirma gorevlisi ile egitim
ve 0gretim vermektedir. Boliimiin mevcut akademik kadrosu;

Prof. Dr. Emine NAS (Boliim Bagskani)
Prof. Dr. Nihan Semen ERSOZ UZAR
Dog. Dr. Tillay GUMUSER

Dr. Ogr. Uye. Atilla SIRIN

Dr. Ogr. Uye. Sertag GUNEY

Dr. Ogr. Uye. S. Miige IBA

Dr. Ogr. Uye. Sibel KARADEMIR
Ogr. Gér. Dr. Mitat KANDEMIR

Ogr. Gor. Sema OZ

Ogr. Gor. Yasemin KOPARAN (Selguk Unv. SBE Tasarim ABD Doktora Pr.)
Aras. Gor. Dr. Mehmet AKTURK
Aras. Gor.Dr. Serife DOGAN

Boliim biinyesinde bulunan atdlyeler;

1 adet Bilgisayar Laboratuvari

1 adet Kece Atolyesi

1 adet Deri Atolyesi

1 adet Seramik Atolyesi

1 adet Desen Atolyesi

1 adet Temel Sanat Egitimi Atdlyesi

1 adet Endiistriyel Isleme Atélyesi

1 adet Ozgiin Baski Resim Atélyesi
1 adet Cam Boncuk Atolyesi

El Sanatlar1 Boliimii giiclii ve zay1f yonleri ve firsatlar ve tehditlerin belirlendigi SWOT
Analizi asagida yer almaktadir.

Giiclii Yonler

1. Koklii ve giiclii kurumsal yapi

2. Alanlarinda yetkin 6gretim elemanlari ile ¢alisma olanaklar

3. Fakiilte binasmin egitim igin yeterince biiyiik ve elverisli olmasi, atolye ve dersliklerin
tasarim ve iiretim i¢in donanimli olmasi



4. Sanat ve tasarim egitiminin yeni fikirleri ve yetenekleri desteklemesi

5. Sosyal ve akademik etkinliklerin planlanip 6grenci katilimli olarak gergeklestirilmesi

6. Ogrencilere ulusal ve uluslararasi firmalarda staj yapabilme imkan1 saglanmas1

7. Sanayi sektorii ile is birligi ve toplumsal katkiya 6nem verilmesi

8. El sanatlar1 iirlin tasarimi ve {iretimi alaninda egitim diizeyinin ve mezun kalitesinin artmasi

9. Yiiksek lisans ve doktora programlarinin bulunmasi

10.Bolim biinyesinde aktif bir 6grenci toplulugunun bulunmasi, planlanan etkinliklerin
desteklenmesi

11. Atdlyelerin yenilenmesi i¢in siirekli iyilestirme caligmalarinin yapilmast

12.Toplumun dezavantajli gruplarina yonelik farkindalik faaliyetleri ve sosyal sorumluluk
projelerinin nin yapilmasi

13.Ders programlarinin, ders igeriklerinin i¢ ve dis paydaslarla is birligi yapilarak giincel
tutulmasi

Zayif Yonler

1. indeksli yayin ve atif sayisinda artan oranda yiikselis saglanamamasi

2. Atolye ve laboratuvarlarda calisacak yeterli sayida uzman ve teknik eleman bulunmamasi
3. Uluslararasi arastirma faaliyetlerinde yogunlagma oranimin diistikligii

4. Ogrenci ve dgretim elemanlarinin yabanci dil yeterlilik diizeyinin diisiik olmas1

5. Ulusal ve uluslararas1 6grenci degisim programlarinin etkin kullanilamamasi

Firsatlar

1. El Sanatlarmin Tiirkiye i¢in 6nemli bir milli kiiltiir 6gesi olmas1 ve bu alanda yetismis
tasarimcilara ihtiya¢ duyulmasi

2. El isciliginde iiretilen geleneksel iiriin ve liretimlerin diinyadaki artan dnemi

. Cift anadal, yandal ve sertifika programlar1 konusunda tiniversitenin sagladigi olanaklar

4. Bolimden mezun olan 6grencilerin birgok sektorde (egitim, tasarim, deri, isleme, tekstil,
moda, seramik, ¢ini, tak1 vb.) istihdam olanaklarina sahip olmast

5. Uluslararasi hareketlilik saglayan programlarin sagladig: olanaklar

w

4. Bilim, sanayi ve ticaret bakanlig1 tarafindan yiiriitiilmekte olan Sanayi Tezleri Destek
Programi (SAN-TEZ programi1) kapsaminda {iniversite-sanayi igbirliklerinin gelistirilmesi
ve arastirma olanaklarinin artmas.

5. AR-GE ve Inovasyon faaliyetlerine akademik olanaklar saglanmasi

. Konya ilinin 6grenci i¢in yasanabilir ve ulasilabilir bir sehir olmasi

7. Uzaktan egitim imkénlarinin sunulmasi

(o3}

Tehditler

1. Ulke capinda devlet ve vakif iiniversitelerinde El Sanatlar1 bdliimii Lisans egitiminde

sayisinin az olmast

2. Konya ilinde El Sanatlari ile ilgili kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere ulasma imkanlarinin kisith
olmast

3. Konya ilinde El Sanatlar1 alanindaki gelisen ve dinamik yapidaki sektoriin giincel
materyallerine erigim kisithigt

4. Teknolojik alt yap1 adaptasyonunun istenilen hizda saglanamamasi



5. Mezun 6grencilerin diisiik ticretlerle/sigortasiz ¢alistirilmasi
6. Fakiiltedeki egitimi destekleyen etkinliklerin Konya’da yetersiz olmasi
7. Boliimiin altyap1 eksiginin giderilmesi i¢in yeterli mali kaynak aktarilmamasi

2. GELECEGE BAKIS
Vizyon

Gelisen diinya diizeninde el sanatlarinin gegirdigi evrimi inceleyerek, giincele uyumlu, estetik,
teknolojik ve islevsel agidan el sanatlar1 dallarini analiz eden, gelenekten gelecege yonelik bakis
acis1 ile yenilik¢i ve Ozgiin ¢izgide bilgi-beceri kullanimini destekleyen, sanat-teknik-bilim
koordinasyonu ile gelisen bir sistematikte yaratici ve iiretken bireyler yetistirerek ulusal ve
uluslararasi diizeydeki kurumlarla isbirligi i¢inde olan, Universitemizin toplumsal gérev bilinci
icerisinde yeni degerlerin olusmasini destekleyen bir Boliim olmaktir.

Misyon

Teorik bilgi ve uygulamanin sentezlendigi ozellestirilmis bir egitim programi g¢ercevesinde;
hammadde, {irlin ve ftretime yonelik analitik diisinme boyutunu yakalayarak yontem
olusturabilen, kiiltirel degerlerden etkin sekilde faydalanarak yeteneklerini ve yaratici
diisiincelerini 6zgilin ifadeler ile somut bigcimlere doniistiirebilen, sektdrde alani ile ilgili
endiistriyel teknolojileri bilen ve uyumlanan, teknik bilgiyi transfer ederek uygulama
asamalarini organize edebilen, {iriin tasarim siirecini akilci bigimde yonetebilen, aragtirma vasfi
yiiksek, bilimsel bakis agisi, etik degerleri ve sanatsal ifadesi gliglii, mezunlar yetistirmek
boliimiimiiziin temel gorevleridir.

Temel Degerler

- Tiim insani degerlere saygili,

- Egitimde adalete ve esitlige 6nem veren,

- Tasarim ilke ve yontemlerinde etik kurallar1 uygulayan,

- Sunulan veya uygulanan fikre saygili,

- Ozgiin eserler ortaya koymaya odakli,

- Evrensel hukuka, ulusal kanunlara, evrensel ve bilimsel degerlere bagli,
- Degisime, yenilige, bilimsel ve teknolojik gelismelere agik,

- Cevreye kars1 duyarl ve siirdiiriilebilir stratejileri benimseyen,

- Ogrencilerin yiiksek standartta yetistirilmesine odakl1,

- Katilime1 ve paydas is birligine dayali,

- Arastiran, lireten ve paylasan,

- Tarihine ve kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikan ve bunu gelecek nesillere aktarabilme gabasi
igerisinde olan,

- Farkindalik yaratan sosyal sorumluluk bilincine sahip bir boliimdiir.



Selcuk Universitesi

Mimarlhik ve Tasarim Fakiiltesi El Sanatlar1 Boliimii

Stratejik Plan Amag ve Hedefleri

TEMA

AMAC

HEDEF

EGITIM

1.El Sanatlar1 Boliimiinde
sunulan egitim-6gretim
faaliyetlerinin uluslararasi
standartlara uygunlugunu
saglayarak gerekli
lyilestirmeleri yapmak.

- Ders
egitimi
karsilayacak
uygulamak.

iceriklerini tasarim
ithtiyaclarini
sekilde

- Ders igeriklerini ulusal ve
uluslararas1 ihtiyaglara gore
esnek ve giincel tutmak.

- Lisans,
doktora
uluslararasi
geligtirmek.

yiiksek lisans ve
programlarini
diizeyde

-Ogrenen merkezli  egitimi
gelistirerek uluslararasi
akreditasyonu saglamak.

-Yiiksekogretim alaninda
ulusal ve uluslararasi s
birligini gelistirmek

- Mesleki yabanci dil egitimi
vererek  ogrencilerin  alana
yonelik dil yetisini gelistirmek.

2. El Sanatlar1 Boliimiinde
verilen  egitim-6gretim
faaliyetlerini dijital ¢aga
uygun sekilde gelistirmek.

-Egitimde dijital ¢aga uygun
dontlistimii saglamak.

- Bilgisayar desteklitasarim
programlarinin moda tasarimi
egitimine

entegrasyonunu saglamak.

-Belirli  konularda uzaktan
egitim-0gretim faaliyetleri
gelistirmek.

3. Hayat Boyu egitim
olanaklarini gelistirmek.

-El Sanatlar1 Boliimii,6gretim
elemanlarinin, 6grencilerin ve
mezunlarin ihtiya¢c duydugu
alanlarda egitim programlarini
diizenlemek ve uygulamak.

-Hayat boyu egitim
kapsaminda tezsiz yliksek
lisans programi agmak.




4, Oz giiveni yiiksek,
sorgulayan, analitik
diisiinceye sahip

tasarimcilar yetistirmek.

-Ogrencilerin edindikleri teorik

ve mesleki bilgileri
uygulamaya aktarmalarini
saglayacak faaliyetleri

desteklemek.

- Derslerin alaninda uzman
kisilerin katilimi ile
islenmesini saglanmak.

- Ogrencilerin  ulusal ve
uluslararas1 bilimsel, sanatsal
ve kiilttrel etkinliklere,
projelere ve tasarim
yarigmalarina katilimlarinm
desteklemek.

- Ogrencilerin katihmina agik
bilimsel ve sanatsal faaliyetler
diizenlemek (Sempozyum,
workshop, sergi, yarigma vs.)

ARASTIRMA

1. Uluslararas1 diizeyde
katki sunabilen yiiksek
nitelikli arastirma
faaliyetlerini artirmak.

-Yayin ve kalitesini

artirmak.

sayi1st

-Aragtirmalarda yerel, ulusal
ve uluslararas1 is birliklerini
artirmak.

- Yiiksek nitelikli yaymlarla
atif sayisini1 artirmak.

-Disiplinler arasi ve
uluslararas1 ortak calismalarin
sayisini artirmak.

- Boliim, sektér ve kamu is
birligi icerisinde arastirma ve
gelistirme faaliyetlerinin
artirllarak,  toplumsal  ve
ekonomik degeri olan proje ve
tirtinler gelistirmek.

-Ulusal ve Uluslararasi
Bilimsel Toplantilar
diizenlemek ve diizenlenen
toplantilara  katilimi  tesvik
etmek.

-Ulusal  ve  Uluslararasi

diizeyde sanatsal faaliyetlerde
bulunmak.




2. Patent, Faydali Model,

Tescil alimlarina tesvik
etmek ve olanaklar artirarak
arastirmacilara destek
saglamak.

-Patent basvurusunda
bulunmak {izere yenilikei,
islevsel ve Ozgiin irilinlerin
tasarlanmasi ve iiretilmesi i¢in
tesvikte bulunmak.

-Faydali Model bagvurusunda
bulunmak {izere yenilikei,
islevsel ve Ozgiin iriinlerin
tasarlanmasi ve iiretilmesi i¢in
tesvikte bulunmak.

-Tescil basvurusunda
bulunmak {izere yenilikgi,
islevsel ve 0Ozgilin iirlnlerin
tasarlanmasi ve tretilmesi i¢in
tesvikte bulunmak.

-Mevcut bina  imkanlarinm
1. Alt yapt imkanlarini ve | moda tasarimi egitimi
donanimi moda tasarmm | gereklerine  uygun  olarak
ALT YAPI egitimine daha uygun hale | gelistirmek.
getirilmesi icin | -Derslik, atolye ve
gelistirmek. laboratuvarlarin donanimlarini
gelistirmek.
-Web sayfasinda mezunlara
yonelik boliimler
1. Mezunlar ile iletisim ve | olusturmak.
1§ birligini arttirmak. -Mezun veri taban1 olusturmak.
-Mezunlarla is birligi igerisinde
TOPLUMLA faa'ﬁ?./etler dﬁzen}emgk. _
ILISKILER N TBo!upl sanayi 1s birligi
2. Egitim kurumlar1 ve | igerisinde proje, konferans,
sektor ile iletisim ve is | sempozyum, panel, sergi,
birligini arttirmak. calistay, kariyer giinleri vb.
diizenlemek.
-El Sanatlar1 alaninda
uluslararast diizeyde
ULUSLARARASI | 1. Diinya tiniversiteleri ile | konferans, sempozyum, panel,
ILISKILER mesleki i birlikleri | workshop, calistay, defile,
gerceklestirmek. sergi vb. faaliyetlerde
bulunmak.
-Topluluk faaliyetlerinin
desteklenmesi.
1. Sanatsal, kiiltiirel ve : -
SOSYAL sportif etkinliklerin -iar:ﬂ: e?slm destekliﬁglze“erm
FAALIYETLER | yiritilmesi yap :

-Sosyal sorumluluk projelerini
ve faaliyetleri desteklemek.

- Kiiltiirel gezi ve etkinliklerde
bulunmak.




3. IZLEME VE DEGERLENDIRME

Stratejik planda yer alan tiim faaliyet alanlarina yonelik yapilan ¢alismalar amaclar ve hedefler
dogrultusunda o6l¢iilecek olup performans gostergelerinin sonuglar1 diizenli olarak faaliyet
raporlarinda belirtilecektir. Hedeflerin ger¢eklesme durumlari, elde edilen basarilar ve
bunlarin siirdiiriilebilirligine iligkin unsurlar degerlendirilecektir. Olumsuz gidisler ve

ger¢eklesemeyen hedeflere yonelik oneriler sunulacaktir.

Stratejik plan, i¢c ve dis degisimler ¢ergevesinde bes yil tamamlandiktan sonra ihtiyaglar
dogrultusunda gilincellenecektir. Stratejik plan degerlendirmeden gegirilecek olup onemini
veya giincelligini yitirmis amag ve hedefler tespit edilerek diizeltmeler yapilacak, gerektiginde
de yeni amac ve hedefler belirlenecektir. izleme ve degerlendirme faaliyetleri boliim

baskanlig1 tarafindan yapilacaktir.



